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JORDI VILAR PRESIDENTE DEL CERCLE CECOT DE JOVES EMPRESARIS

L aindustria esta pagando |0s excesos

delabancaen |laconstruccion"

Luis M. Andrés

| empresario terrassense

Jordi Viiax sustituyé € pa-

sado febrero aToni Amat

como presidente del

Cercle Cecot de JovesEm-
presaris. Entre sus proyectos de caraa
estanueva etapa se encuentra expan-
dir el dreadeactuaciondel Cercleme-
diante la firma de convenios con en-
tidades afines en Catalunya. Vilar, de
41 afios, aseguraquelaspymessobre-
vivieron con muchas dificultades du-
rante el 2010y que este afio no sepre-
senta mucho mejor. Por eso cree ne-
cesarias reformas que ayuden a estas
empresas afuncionar mejor. También
critica que labancano haya abierto
aun € grifo del crédito.

¢Personalmente cémo afronta esta
nueva etapa en ef Cercle?

Parami esun reto persona! y un reco-
nocimiento de todalajunta, que me
propuso como presidente. Espero es-
tar alaalturay masconociendo lata
rea realizada por los dos anteriores
presidentes, Toni Amat y Ricardo Ro-
driguez.

¢Qué proyectostiene en mente?
EnladltimaetapadeToni Amat sere-
formé internamente el Cercle con el
objetivo de que todos sus socios se co-
nocieran mas entre si y que hubiese
més " networking". Ahora, nostocaex-
pandirnosy colaborar con otrasenti-
dades con las que somos compatibles
y nos podemos aportar, mutuamen-
te, muchas cosas.

¢Yaha contactado con algunas de esas
entidades?

Estamos en conversaciones con Neec,
entidad de emprendedores que tiene
su sede en Esadecregpolis, en Sant Cu-
gat. Pronto firmaremos un convenio
de colaboracién- También negocia-
mos con Aijec (asociacion indepen-
diente dej6évenes empresarios de Ca-
talunya).

Antes ocupaba la presidencia de Cer-
clemon, la seccién solidaria de la enti-
dad que ahora preside. ¢Cémo valora
esta etapa?

Hesido presidente de Cerclemén du-
rante 3,5 aflos y esto me ha llevado a
potenciar mi concienciasocial en el
mundo de laempresa. Sin duda, son
vaores que me ayudaran a salir ade-
lante como empresarioy como presi-
dente del propio Cercle Cecot de Jo-
ves Empresaris.

¢Qué valores?

Adoptas unaperspectivadiferente de
las cosas, con unosvalores no tan nu-
méricosy mas sociales, algo absolu-
tamente necesario dentro de laem-
presa. Cuando veslo mucho quepue-
de aportar el empresario socialmen-
te, para uno mismo supone un reco-
nocimiento interno muy importante.

¢Habra menos actividades en Cercle-
mén por aquello de que todo el mun-
do recolta ahora presupuestos?

Seguirén las mismas e incluso se po-
tenciaran con su nuevo presidente,
Xavier Solsona, quetieneunagran vi-

sion socia ya que trabaja en Fupar y
esta muy concienciado para sacar
adelante proyectos interesantes.

El Cercle Cecot también actiia como
"lobby". ¢ Seguiran siendo tan clarosy
contundentes como cuando exigieron
la dimision de Diaz Ferran al frente de
laCeoe?

Con la misma contundencia ya digo
queno. No obstante, seguiremos sien-
do criticosy opinando sobre asuntos
econdémicos que nos puedan afectar
como empresarios. Y diremoslas co-
Sas como son, con criterio, conoci-
miento de causay con un consenso
con Cecot. Suavizaremos las formas
pero no el mensaje.

Su antecesor en el cargo, Toni Amat,
afirmo que Antoni Abad, presidente de
Cecot, seria un gran presidente para
Foment del Treball. ¢Opina lo mismo?
Opino lo mismo. Creo que Antoni
Abad hubiese sido un buen presiden-
te paraFoment, ya que habriaaporta-
do un proyecto de renovacion impor-
tantey necesario. A partir deaqui, es-
pero que el lugar que finalmente ocu-
pe en Foment sirva paraque ese pro-
yecto no sepierday larenovacion siga
viva. Me constaque Abad haratodolo
posible paraéllo. El huevo presiden-
te, de hecho, llevabaveinte afios con
loan Rosdll y seguira en su mismali-
nea. Pocos cambios veremos.

¢Como valora los primeros pasos de
Joan Rosell al frente de la Ceoe?
Hainiciado unabuenalinea de cola-
boracion en asuntos como lanegocia
cién colectiva. Pero hallegado el mo-
mento de ser més contundente. Como
pymes, esperamos que Ceoe apueste
més por nuestradefensay que las me-
didas que se puedan tomar desde el
Gobierno nosacaben ayudando, algo
guetodaviaestapor ver. De momen-
to, estan enfrascados en asuntos ma-
croecondmicos.

La crisis sigue apretando y mucho

De momento, hemos aguantado el
2010peroesqueel 2011 sepresenta
igual de complicadoy adn estapor ver
como saldremos. También es cierto
gueyahay algunos sectores, como el
delaalimentacion, farmacia, einclu-
so la automoci6n timidamente, que
yaempiezan aver laluzal final del td-
nel. No estén en losmismosnivelesde
2008, pero comienzan asacar lacabe-
zadel agujero.

¢Qué necesitan las pymes para levan-
tar el vuelo?

Es necesario potenciar la flexibilidad
laboral. Laempresarequiere ahorafa
cilidades atodos los niveles sin olvi-
darse, evidentemente, del bienestar
delostrabajadores. Otro problemaes
conocido, € dela financiacion. Urge
que la bancadeje de tener cerrado el
grifo del créditoy que se olvide delas
tasas abusivas. Laindustria esta pa-
gando actual mentelos excesos de fi-
nanciacion delabancaen el sector de
la construccion. Con tanto problema
interno que aquéllatiene por resolver
no esta por laindustria, que es preci-
samente el sector que puede sacar €l
paisdelacrisis.

Jordi Vilar, en la sede del Cercle de Joves Empresaris en Cecot. Nesrioi AROZTEGUI

"Los jévenes tienen
ganas de tirar adelante
aunque sea con
proyectos de menor
envergadura"

"Las pymes pudieron
aguantar en 2010

y ahora falta por ver
gqué pasara este afio"

¢Hay desanimo entre los jévenes em-
presarios?

Tenemos que ser positivos. Puedo de-
cir que entre losjGvenes empresarios
hay ganas de trabajar y de afrontar
proyectos. Y hacerlo aunqueelo sig-
nifique dar un paso atrés. Esdecir, em-

pezar con una empresamas pequefia
pero con mas conocimiento.

Podra compaginar su cargo con el del
presidente de la Junta de Conservado
de Els Bellots.

Llevo laindustriaen lasangre. Mi ta-
rea como presidente de la Junta de
Conservado de Els Bellots me ayuda
3 estar, diaadia, en contacto directo
:onel mundoindustrial y conocer los
problemas que existen, por gemplo,
alahoraderelacionarse con las ad-
ministraciones. Estatareay mi res-
sonsabilidad en el Cercle son total-
nente compatibles.

iQué opina de los recortes presupues-
tarios que esté aplicando la Generali-
:at de Catalunya?

"NadeudadelaGeneralitat esmuy im-
portante, esmuchisimo dinero el que
iene que devolver. Entiendo que es
muy duro y mas cuando los recortes
ie aplican asectorestan sensibles com
asanidad, laeducadén o losservicios
iociaes. Es unaetapa de dificultades
/ todos tenemos que colaborar en la
nedida que podamos para superarla.
Sdlo deseo que los politicos hagan

Desde Els Bellots

> Jordi Vilar es diplomado en
Ciencias Empresariales por la
Universitat de Vic y posee un
postgrado en finanzas por la Uni-
versitat Pompeu Fabra. Su trayec-
toria profesional se inici6 en el
departamento maritimo-aéreo
de la empresa Comercial Comba-
lia Sagrera, SAy posteriormente
en el &rea de tréafico terrestre de
Sernal, SL En la actualidad es ad-
ministradory gerente de la em-
presa familiar Agustin Vilar, SA.
Desde 2007, Jordi Vilar es presi-
dente de la junta de conserva-
cién del poligono industrial Els
Bellots de Terrassa. Asimismo,
desde el afo pasado, es miem-
bro del pleno de la Cambra de
Comerc de Terrassa. En julio de

2006 se incorpor6 como miem-
bro en activo del Cercle Cecot de
Joves Empresaris. Entre los afios
2007 y 2010 fue presidente de la
comisién Cerclemén y vocal de
lajunta directiva de la citada en-
tidad. Durante su etapa al fren-
te de Cerclemon, Vilary los com-
ponentes de esta comision de
trabajo, impulsaron la Guia per
a la Integracié de Persones Es-
trangeres Immigrades y realiza-
ron diversas colaboraciones en
proyectos como el "Programa
sense llar" de la Fundacié Bus-
quets, la publicacion del cuento
"Lamare i els cavallers contra el
cancer"; la casa de los Xuklis, pro-
yecto destinado a una casa de
acogida para las familias de ni-
fios y nifias con céncer, o varias
acciones con la I'Associacié d'In-
tervenciéen Drogodependéncies
d'Egara. Vilar estd casadoy tiene
dos hijos, Pol y Arnau. Sus aficio-
nes son ir al gimnasio, pasear por
Termassa y estar en familia.

galade sentido comuny luego no re-
sulte que serecortapor un ladoy exis-
ten excesos por otro. Hay que buscar
un equilibrio.

Habla de sentido comn, pero actual-
mente hay un verdadero enfrenta-
miento entre CiUy el PSC sobre lo que
supuestamente el Gobierno central
exige ala Generalitat en materiade re-
corte presupuestario. Empezamos mal.
Bueno, primero se deberia resolver lo
que manda el Estatut de Catalunya en
materia de financiacion, algo que esta
todavia muy lejos de alcanzarse, y lue-
go hablar de que si la Generalitat de
Catalunya tiene que recortar ei ocho,
el diez o el quince por ciento de su
presupuesto.

¢Piensa seguir méas de un mandato al
frente del Cercle?

En principio voy a cumplir estos dos
anosy no tengo intencién de seguir.
Creo que es bueno que, periddica-
mente, entre savia nuevaen los car-
gosdirectivos. Pienso que es sano que
los socios estén motivados por llegar
ala presidenciaporque eso dice mu-
cho afavor del Cercle.
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